
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ХОЛОДНЯНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ПРОХОРОВСКИЙ РАЙОН»
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

  
   «26» января 2022 года 	              № 1


О внесении изменений в штатное расписание
администрации Холоднянского сельского
поселения № 62/1 от 08.11.2021 г.


                 В соответствии с распоряжение Губернатора Белгородской области от 20 декабря 2021 года № 662-р «О внесении изменений в распоряжение Губернатора Белгородской области от 26 декабря 2016 года № 821-р», на основании решения Муниципального совета Прохоровского района от 25.01.2022 № 480 «О внесении изменений в решение Муниципального совета района от 18.02.2014 года № 76», с Постановленим главы администрации муниципального района «Прохоровский район» Белгородской области № 1 от 10.01.2022 года «Об увеличении оплаты труда работников казенных, бюджетных и автономных учреждений, финансируемых за счет областного и местного бюджетов», в соответствии с решением Земского собрания от 26.01.2022 года № 85 «О внесении изменений в решение Земского собрания от 11.03.2014 года № 32 «Об оплате труда муниципальных служащих муниципальной службы администрации Холоднянского сельского поселения муниципального района «Прохоровский район» Постановляю:

         1. Внести изменение и утвердить штатное расписание должностей муниципальной службы, обслуживающего и вспомогательного персонала администрации Холоднянского сельского поселения муниципального района «Прохоровский район» на 01.01.2022 год согласно приложения 1
         2. Признать утратившим силу Постановление главы администрации № 62/1 от 08.11.2021 года «Об утверждении штатного расписания администрации Холоднянского сельского поселения № 31 от 31.07.2021 год»
         3. Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
         



 Глава администрации
Холоднянского сельского поселения                                                  Н.В. Чуб

                                                                                                                          
                                                                                                                

                                                                                                           

